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 田柄幼稚園 園長 古閑 博美 

 

ご挨拶 

―自己評価・学校関係者評価委員会設置― 

 

 本園は、教育の質の向上ならびに運営環境の向上を目指し、教育・保育活動に専心いたし

ております。これまで年度末に運営を見直す作業として、また研修の機会とも位置付けて自

己点検自己評価を実施してまいりました。 

 こうした活動を踏まえて、このたび、自己評価・学校関係者評価委員会（以下「評価委員

会」という。）を設け、いっそう真摯に自己評価に取り組んでまいります。 

 ついては、別紙のとおり、評価委員会の内規と 2021年度評価委員会委員をご紹介し、2018

年度～2020 年度に実施した結果を掲載いたします。内容は誌面の関係で一部省略しており

ますのでご了承ください。 

 本園は「子どもは何ものにもかえがたい宝である」（創立者 吉田富五郎）を理念に掲げ、

田柄幼稚園憲章を策定し、教職員一同、実践実行に鋭意勤しんでおります。伝統を踏まえな

がら地域と連携し、農作物の栽培や収穫、昆虫飼育のほか季節の行事を大切にし、カリキュ

ラムに導入しています。また、全身教育（古閑博美。2018年）を提唱し、新規カリキュラム

に「体育」「論語」「英語」を導入したほか園児たちの未来を見据え、心身の健康に資する三
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］。古閑）を指導しております。 

 教職員はキャリア・アップおよびスキル・アップに励みつつ、日々、教育・ 保育環境の

改善と深化に取り組んでおります。 

今後ともご支援とご協力をなにとぞよろしくお願いいたします。 


